
 
高職優質化輔助方案工作督導執行進度報告與管制單 

102 年 8 月份執行進度報告與管制單 

執行進度報告表 

計畫名稱 102-3 神乎其技、藝能超群計畫 

辦理事項 

1 辦理『士商四月天、商業季』 
2 辦理技能檢定輔導班 
3 設置技藝優秀學生獎勵 
4 辦理『商業、設計及外語』體驗營隊 

執行 
期程 

102 年 8 月 
至 

103 年 7 月 

經費分配 
單位：仟元 

經常門 
102 會計年度(8-12 月) 203 
103 會計年度(1-7 月) 230 

資本門 
102 會計年度(8-12 月) 0 
103 會計年度(1-7 月) 890 

績效 
考核 
部定 
指標 

指標項目 目標 

績效考核 
校定指標 

指標項目 目標 

畢業生丙級檢定合格百分比 115% 技藝競賽獲獎人數 6 

畢業生乙級檢定合格人數 145 
『士商四月天、商業季』

來客數 22000 人 

填表人  管考人  

執行摘要 差異說明與改善對策 
【符合進度、落後、其他】 績效考核自評 

1 

籌劃 102 學年度『士

商四月天、商業季』 
符合進度 擬定 102 學年度『士商四月天、商業季』活動

實施辦法草案 
擬定 102 學年度『士商四月天、商業季』活動

日程表草案 
擬定 102 學年度『士商四月天、商業季』注意

事項及罰則草案 

2 
辦理技能檢定輔導

班前置作業 
符合進度 調查上課人數(教務處) 

協調開設時段(教務處) 
協調上課教師(教務處) 

3 
設置技藝優秀學生

獎勵 
符合進度 利用暑假加強培訓技藝競賽選手 

共 8 個職種，18 位選手 

4 
辦理『商業、設計及

外語』體驗營隊 
其他 預計 103 年 7 月辦理 

 
總管考                    總執行(教務主任)                  總督導(校長) 



 
高職優質化輔助方案工作督導執行進度報告與管制單 

102 年 9 月份執行進度報告與管制單 

執行進度報告表 

計畫名稱 102-3 神乎其技、藝能超群計畫 

辦理事項 

1 辦理『士商四月天、商業季』 
2 辦理技能檢定輔導班 
3 設置技藝優秀學生獎勵 
4 辦理『商業、設計及外語』體驗營隊 

執行 
期程 

102 年 8 月 
至 

103 年 7 月 

經費分配 
單位：仟元 

經常門 
102 會計年度(8-12 月) 203 
103 會計年度(1-7 月) 230 

資本門 
102 會計年度(8-12 月) 0 
103 會計年度(1-7 月) 890 

績效 
考核 
部定 
指標 

指標項目 目標 

績效考核 
校定指標 

指標項目 目標 

畢業生丙級檢定合格百分比 115% 技藝競賽獲獎人數 6 

畢業生乙級檢定合格人數 145 
『士商四月天、商業季』

來客數 22000 人 

填表人  管考人  

執行摘要 差異說明與改善對策 
【符合進度、落後、其他】 績效考核自評 

1 

102 學年度『士商四

月天、商業季』 
符合進度 9/14 辦理 102 學年度『士商四月天、商業季』

宣導說明會(日間部) 
9/27 辦理 102 學年度『士商四月天、商業季』

宣導說明會(夜間部) 

2 
辦理技能檢定輔導

班 
符合進度 開設人數: 3 班(會計丙檢、國貿業務丙檢) 

授課教師：花振元老師、秦玲美老師 

3 
設置技藝優秀學生

獎勵 
符合進度 加強培訓技藝競賽選手 

共 8 個職種，10 位選手 

4 
辦理『商業、設計及

外語』體驗營隊 
其他 規劃中，預計 103 年 7 月辦理 

 
總管考                    總執行(教務主任)                  總督導(校長) 



 
高職優質化輔助方案工作督導執行進度報告與管制單 

102 年 10 月份執行進度報告與管制單 

執行進度報告表 

計畫名稱 102-3 神乎其技、藝能超群計畫 

辦理事項 

1 辦理『士商四月天、商業季』 
2 辦理技能檢定輔導班 
3 設置技藝優秀學生獎勵 
4 辦理『商業、設計及外語』體驗營隊 

執行 
期程 

102 年 8 月 
至 

103 年 7 月 

經費分配 
單位：仟元 

經常門 
102 會計年度(8-12 月) 203 
103 會計年度(1-7 月) 230 

資本門 
102 會計年度(8-12 月) 0 
103 會計年度(1-7 月) 890 

績效 
考核 
部定 
指標 

指標項目 目標 

績效考核 
校定指標 

指標項目 目標 

畢業生丙級檢定合格百分比 115% 技藝競賽獲獎人數 6 

畢業生乙級檢定合格人數 145 
『士商四月天、商業季』

來客數 22000 人 

填表人  管考人  

執行摘要 差異說明與改善對策 
【符合進度、落後、其他】 績效考核自評 

1 

102 學年度『士商四

月天、商業季』 
符合進度 10/11 辦理 102 學年度『士商四月天、商業季』

籌備會 
10/18 辦理 102 學年度『士商四月天、商業季』

營業計劃講座 

2 
辦理技能檢定輔導

班 
符合進度 共開設 3 班，上課人數：110 人(教務處) 

3 
設置技藝優秀學生

獎勵 
符合進度 加強培訓技藝競賽選手 

共 8 個職種，9 位選手 

4 
辦理『商業、設計及

外語』體驗營隊 
其他 規劃中，預計 103 年 7 月辦理 

 
總管考                    總執行(教務主任)                  總督導(校長) 

 
 
 
 
 
 



 
高職優質化輔助方案工作督導執行進度報告與管制單 

102 年 11 月份執行進度報告與管制單 

執行進度報告表 

計畫名稱 102-3 神乎其技、藝能超群計畫 

辦理事項 

1 辦理『士商四月天、商業季』 
2 辦理技能檢定輔導班 
3 設置技藝優秀學生獎勵 
4 辦理『商業、設計及外語』體驗營隊 

執行 
期程 

102 年 8 月 
至 

103 年 7 月 

經費分配 
單位：仟元 

經常門 
102 會計年度(8-12 月) 203 
103 會計年度(1-7 月) 230 

資本門 
102 會計年度(8-12 月) 0 
103 會計年度(1-7 月) 890 

績效 
考核 
部定 
指標 

指標項目 目標 

績效考核 
校定指標 

指標項目 目標 

畢業生丙級檢定合格百分比 115% 技藝競賽獲獎人數 6 

畢業生乙級檢定合格人數 145 
『士商四月天、商業季』

來客數 22000 人 

填表人  管考人  

執行摘要 差異說明與改善對策 
【符合進度、落後、其他】 績效考核自評 

1 
102 學年度『士商四

月天、商業季』 
符合進度 11/15 辦理 102 學年度『士商四月天、商業季』

設立登記講座 

2 
辦理技能檢定輔導

班 
符合進度 無 

3 
設置技藝優秀學生

獎勵 
執行中 規劃技藝競賽行前說明會 

準備技藝競賽耗材、設備 

4 
辦理『商業、設計及

外語』體驗營隊 
執行中 執行中，預計 103 年 7 月辦理 

 
總管考                    總執行(教務主任)                  總督導(校長) 

 
 
 
 
 
 



 
高職優質化輔助方案工作督導執行進度報告與管制單 

102 年 12 月份執行進度報告與管制單 

執行進度報告表 

計畫名稱 102-3 神乎其技、藝能超群計畫 

辦理事項 

1 辦理『士商四月天、商業季』 
2 辦理技能檢定輔導班 
3 設置技藝優秀學生獎勵 
4 辦理『商業、設計及外語』體驗營隊 

執行 
期程 

102 年 8 月 
至 

103 年 7 月 

經費分配 
單位：仟元 

經常門 
102 會計年度(8-12 月) 203 
103 會計年度(1-7 月) 230 

資本門 
102 會計年度(8-12 月) 0 
103 會計年度(1-7 月) 890 

績效 
考核 
部定 
指標 

指標項目 目標 

績效考核 
校定指標 

指標項目 目標 

畢業生丙級檢定合格百分比 115% 技藝競賽獲獎人數 6 

畢業生乙級檢定合格人數 145 
『士商四月天、商業季』

來客數 22000 人 

填表人  管考人  

執行摘要 差異說明與改善對策 
【符合進度、落後、其他】 績效考核自評 

1 
102 學年度『士商四

月天、商業季』 
符合進度 12/13 辦理 102 學年度『士商四月天、商業季』

店面布置及海報設計講座 

2 
辦理技能檢定輔導

班 
符合進度 無 

3 

設置技藝優秀學生

獎勵 
技藝競賽獲獎人數 8 人，達

成設定目標且超過 2 人，成

績為歷年來最優，成果豐

碩。  

參加 101 學年度高級中等學校商科技藝競賽 
成績優異： 
商業廣告第一名  商業簡報第四名 
網頁設計第五名  文書處理第五名 
電腦繪圖第八名  職場英文第十八名 
程式設計第二十一名 會計資訊 第二十五名 
榮獲五項金手獎 獲獎率 100%。 
榮獲 102 台北市高級中等學校技術獎競賽設

計行銷整合類第一、二名。 
頒發 11300 圖書禮券獎勵金 

4 
辦理『商業、設計及

外語』體驗營隊 
執行中 執行中，預計 103 年 7 月辦理 

 
總管考                    總執行(教務主任)                  總督導(校長) 



 
高職優質化輔助方案工作督導執行進度報告與管制單 

103 年 1 月份執行進度報告與管制單 

執行進度報告表 

計畫名稱 102-3 神乎其技、藝能超群計畫 

辦理事項 

1 辦理『士商四月天、商業季』 
2 辦理技能檢定輔導班 
3 設置技藝優秀學生獎勵 
4 辦理『商業、設計及外語』體驗營隊 

執行 
期程 

102 年 8 月 
至 

103 年 7 月 

經費分配 
單位：仟元 

經常門 
102 會計年度(8-12 月) 203 
103 會計年度(1-7 月) 230 

資本門 
102 會計年度(8-12 月) 0 
103 會計年度(1-7 月) 890 

績效 
考核 
部定 
指標 

指標項目 目標 

績效考核 
校定指標 

指標項目 目標 

畢業生丙級檢定合格百分比 115% 技藝競賽獲獎人數 6 

畢業生乙級檢定合格人數 145 
『士商四月天、商業季』

來客數 22000 人 

填表人  管考人  

執行摘要 差異說明與改善對策 
【符合進度、落後、其他】 績效考核自評 

1 
102 學年度『士商四

月天、商業季』 
符合進度 1/2 繳交工作分配單、商號登記單 

2 
辦理技能檢定輔導

班 
已完成 無 

3 
設置技藝優秀學生

獎勵 
已完成 無 

4 
辦理『商業、設計及

外語』體驗營隊 
執行中 執行中，預計 103 年 7 月辦理 

 
總管考                    總執行(教務主任)                  總督導(校長) 

 
 
 
 
 
 



 
高職優質化輔助方案工作督導執行進度報告與管制單 

103 年 2 月份執行進度報告與管制單 

執行進度報告表 

計畫名稱 102-3 神乎其技、藝能超群計畫 

辦理事項 

1 辦理『士商四月天、商業季』 
2 辦理技能檢定輔導班 
3 設置技藝優秀學生獎勵 
4 辦理『商業、設計及外語』體驗營隊 

執行 
期程 

102 年 8 月 
至 

103 年 7 月 

經費分配 
單位：仟元 

經常門 
102 會計年度(8-12 月) 203 
103 會計年度(1-7 月) 230 

資本門 
102 會計年度(8-12 月) 0 
103 會計年度(1-7 月) 890 

績效 
考核 
部定 
指標 

指標項目 目標 

績效考核 
校定指標 

指標項目 目標 

畢業生丙級檢定合格百分比 115% 技藝競賽獲獎人數 6 

畢業生乙級檢定合格人數 145 
『士商四月天、商業季』

來客數 22000 人 

填表人  管考人  

執行摘要 差異說明與改善對策 
【符合進度、落後、其他】 績效考核自評 

1 

102 學年度『士商四

月天、商業季』 
執行中 2/14 辦理 102 學年度『士商四月天、商業季』

收銀機講座，繳交營業計畫書 
2/21 辦理 102 學年度『士商四月天、商業季』

財務報表講座 
2/27 採購戶外大型 LED 全彩顯示器，執行率
100% 

2 
辦理技能檢定輔導

班 
符合進度 調查上課人數(教務處) 

協調開設時段(教務處) 
協調上課教師(教務處) 

3 
設置技藝優秀學生

獎勵 
已完成 無 

4 
辦理『商業、設計及

外語』體驗營隊 
執行中 執行中，預計 103 年 7 月辦理 

 
總管考                    總執行(教務主任)                  總督導(校長) 

 
 
 
 



 
 

 
高職優質化輔助方案工作督導執行進度報告與管制單 

103 年 3 月份執行進度報告與管制單 

執行進度報告表 

計畫名稱 102-3 神乎其技、藝能超群計畫 

辦理事項 

1 辦理『士商四月天、商業季』 
2 辦理技能檢定輔導班 
3 設置技藝優秀學生獎勵 
4 辦理『商業、設計及外語』體驗營隊 

執行 
期程 

102 年 8 月 
至 

103 年 7 月 

經費分配 
單位：仟元 

經常門 
102 會計年度(8-12 月) 203 
103 會計年度(1-7 月) 230 

資本門 
102 會計年度(8-12 月) 0 
103 會計年度(1-7 月) 890 

績效 
考核 
部定 
指標 

指標項目 目標 

績效考核 
校定指標 

指標項目 目標 

畢業生丙級檢定合格百分比 115% 技藝競賽獲獎人數 6 

畢業生乙級檢定合格人數 145 
『士商四月天、商業季』

來客數 22000 人 

填表人  管考人  

執行摘要 差異說明與改善對策 
【符合進度、落後、其他】 績效考核自評 

1 

102 學年度『士商四

月天、商業季』 
符合進度 3/3 決定店址 

3/7 辦理士商四月天商業季『稅務報表』講座，

繳交設立登記，繳交並審查點券 
3/4 辦理士商四月天商業季『環境衛生及食品

衛生』講座 
3/14 辦理士商四月天商業季踩街宣導活動，繳

交海報 
3/21 服裝審查 

2 
辦理技能檢定輔導

班 
符合進度 3/9 開設國貿業務丙檢輔導班，上課人數 43

人 

3 
設置技藝優秀學生

獎勵 
已完成 3/6 請購技藝 (能 )競賽訓練用筆電，金額

124000，執行率 83% 

4 

辦理『商業、設計及

外語』體驗營隊 
執行中 與高雄第一科技大學合作辦理 7/3.4『商業體

驗』營隊，預計參加人數 150 人。 
與德明科大合作辦理 7/3.4『商業體驗』營隊，

預計參加人數 150 人。 

總管考                    總執行(教務主任)                  總督導(校長) 
 



 
高職優質化輔助方案工作督導執行進度報告與管制單 

103 年 4 月份執行進度報告與管制單 

執行進度報告表 

計畫名稱 102-3 神乎其技、藝能超群計畫 

辦理事項 

1 辦理『士商四月天、商業季』 
2 辦理技能檢定輔導班 
3 設置技藝優秀學生獎勵 
4 辦理『商業、設計及外語』體驗營隊 

執行 
期程 

102 年 8 月 
至 

103 年 7 月 

經費分配 
單位：仟元 

經常門 
102 會計年度(8-12 月) 203 
103 會計年度(1-7 月) 230 

資本門 
102 會計年度(8-12 月) 0 
103 會計年度(1-7 月) 890 

績效 
考核 
部定 
指標 

指標項目 目標 

績效考核 
校定指標 

指標項目 目標 

畢業生丙級檢定合格百分比 115% 技藝競賽獲獎人數 6 

畢業生乙級檢定合格人數 145 
『士商四月天、商業季』

來客數 22000 人 

填表人  管考人  

執行摘要 差異說明與改善對策 
【符合進度、落後、其他】 績效考核自評 

1 

102 學年度『士商四

月天、商業季』 
來客數依照營業額除以每

人平均消費額 80 元，今年

度來客數 22955 人，達成目

標數 22000 人 

4/7 領用營業相關資料 
4/12、13 辦理 102 學年度『士商四月天、商業

季』 

2 
辦理技能檢定輔導

班 
符合進度 開設會計丙檢輔導班 1 班 

3 
設置技藝優秀學生

獎勵 
已完成 4/18 辦理 103 年度校內技藝競賽(職場英文) 

4/25 辦理 103 年度校內技藝競賽(商業簡報) 

4 

辦理『商業、設計及

外語』體驗營隊 
執行中 與高雄第一科技大學合作辦理 7/3.4『商業體

驗』營隊，預計參加人數 150 人。 
與德明科大合作辦理 7/3.4『商業體驗』營隊，

預計參加人數 150 人。 
 
總管考                    總執行(教務主任)                  總督導(校長) 
 


