107學年度高職優質化輔助方案學校計畫書審查作業
初審評分表
	編號
	3-7

	學校名稱
	臺北市立士林高級商業職業學校

	計畫編號
	審查委員意見（請條列說明）

	107-1課程先鋒、士商領航
	1. 校定量化指標請填寫（P42）。
1. P42計畫目標、工作內涵（工作項）和預期效益所敘寫非常不宜。
1. P42方案量化指標非優質化指標請修正。
1. P43和P44經費表未核章。
1. P46實施內容的（二）和（三）應詳明人、事、時、地和物。
1. 子計畫詳細內容太簡略，其計畫完整性、可行性與效益性，均無法評估。
1. 方案量化指標述非"高職優質化輔助方案"所規範的量化指標。
1. 規劃選課輔導機制的具體步驟為何？目前只說要做，但缺乏人、事、時、地、物的說明。
1. 學校課程評鑑指標之建構，除了邀集外部專家，建請增加教師、校友、家長或產業界的多元意見，以使完備。

	107-2商業先鋒計畫
	1. P51，子計畫2【編號107-2（A2）】建議撰寫方式應一致。
1. 107-2（A）子計畫應為推動多元創新教學，『士商四月天、商業季』為學校既有的活動，不宜列為子計畫申辦。
1. P49物品費不宜超過萬元，材料費編高。與P50同樣經費表未核章。
1. P52和P53實施方式和內容無法確定辦理的人、事、時、地和物。
1. 子計畫詳細內容太簡略，其計畫完整性、可行性與效益性，均無法評估。
1. 方案量化指標B3與校定量化指標SB11其規劃值，宜在子計畫詳細內容之實施內容，加以說明與對應呈現一致。本計畫旨在推動教師創新和多元的教學模式及試行，其指標的規劃宜以教師端較宜。
1. 商業先鋒計劃的對象是學生還是老師？依據A2推動創新多元教學的理念，旨在協助教師研發教材教法，而非學生，故此計畫內容似較符合B3加強學生多元展能的意旨,建議改列，如要保留，則請增加對教師發展創新多元教材與教法的具體策略或做法。

	107-3教師先鋒、專業領航
	1. P55方案量化指標的教師研習平均時數偏低。
1. P56和P57經費表未核章。
1. P58實施內容和P59實施方式應與P55的工作內涵（工作項目）相對應。
1. P58實施內容應詳明人、事、時、地和物。
1. 子計畫詳細內容太簡略，其計畫完整性、可行性與效益性，均無法評估。
1. 方案量化指標A5、A7、A8其規劃值，宜在子計畫詳細內容之實施內容，加以說明與對應呈現一致。
1. 辦理e化研習、協作平台、雲端社群系統的具體程序為何？如何推動？
1. 為何要將主題式專業社群調整為專業學習社群？依照當前趨勢，跨領域、跨學科專業社群應該更具必要性。

	107-4認識技職教育-鼓勵國中生多元選擇
	1. P51，子計畫4【編號107-4（B1）】建議撰寫方式應一致。
1. P62-63，107-4（B1）認識技職教育-鼓勵國中生多元選擇，撰寫方式應一致。
1. P62和P63經費表未核章。
1. P65實施內容應詳明人、事、時、地和物。
1. 子計畫詳細內容太簡略，其計畫完整性、可行性與效益性，均無法評估。
1. 方案量化指標B1與校定量化指標SB1、SB3其規劃值，宜在子計畫詳細內容之實施內容，加以說明與對應呈現一致。
1. oPen house活動的具體作法為何，請敘明。
1. 營隊和特色課程的具體作法為何，請敘明。

	107-5全人服務學習-學生社團及多元學習表現發展計畫
	1. P68-69，107-5（B3）全人服務學習-學生社團及多元學習表現發展計畫，撰寫方式應一致。
1. P51，子計畫5【編號107-5（B3）】建議撰寫方式應一致。
1. P70，子計畫內文標號、編碼錯誤，請修正。
1. P66預期效益應對應計畫目標和工作內涵的工作項目。
1. P68和69經費表未核章。
1. P70實施方式未能說明辦理內涵，實施內容應詳明人、事、時、地和物。
1. 本項子計畫似學校既有的社團活動。
1. 子計畫詳細內容太簡略，其計畫完整性、可行性與效益性，均無法評估。
1. 方案量化指標B1與校定量化指標SB1、SB3其規劃值，同子計畫4，是否誤植。倘若非誤植，則宜在實施內容，加以說明量化指標達成的關聯。
1. 社團與學生多元學習表現連結度可再補強，目前的說明有些抽象空泛。

	107-6愛書悅讀閱樂-深耕閱讀成長計畫
	1. 方案量化指標請填寫（P74）。
1. P73，工作內涵中，辦理時程105-107學年度請修正。
1. P75-76，107-6（B4）愛書悅讀閱樂-深耕閱讀成長計畫，撰寫方式應一致。
1. P77，子計畫1【編號：107-6（B4）】，請修正為子計畫6。
1. P75和P76經費表未核章，學生助學金宜有單價和數量非一式，請應有相關的發放要點。
1. P77和P78實施內事和實施內容倒置，且實施內容應詳明人、事、時、地和物。
1. 日本旅行教育和本計劃意旨-深耕閱讀成長無甚相關，建議刪除或強化連結。

	附錄：106學年度期中檢核及成果意見
	1. 106學年度未獲申辦優質化，故無期中成果報告。

	綜合意見
	1. 計畫封面請依據範本修正，未勾選”初審版”；計劃書所有頁碼及撰寫格式請依範本修正。
1. 經費概算表均未核章，請補正。
1. 子計畫編列多項校內課後授課鐘點費，優質專案計畫經費並非補助一般課後輔導課程鐘點，請務必與優質計畫課程相關實施內容（P49、P50、P62、P63）。
1. 107-2商業先鋒計畫內容辦理『士商四月天、商業季』但107-4認識技職教育-鼓勵國中生多元選擇，編列士商四月天、商業季活動校門口宣傳、廣告文宣使用直立式數位海報機，經費與計畫內容無法連結（P49、P50、P63）。
1.  107-3機櫃與網點非補助科目，建議充實計畫內容，如確為教師專業研習必要相關物品，請以「物品費」科目編列（P57）。
1.  樂儀隊服裝屬學校經常性用品，專案計畫不予補助。（P68）
1.  編列「學生獎（助）金」說明欄空白，請以對外競賽成績優秀學生為主要對象，並應訂定學生獎助金及入學獎學金相關審核要點，並經校務會議或行政會報通過後實施。學生獎學（助）金總額不得超過計畫總經常門之10%，請下修金額。（P75、P76、P90）
1. 「物品費」達23.3%，總額不得超過計畫總經常門之20%，請下修。（P90）
1. 「材料費」（限課程實作之製作用材料，以學生人數為計算單位，並不得與物品或耗材項目重複），其總額以不超過總經常門之20%為原則。（P90）
1. 優質化經費資本門總額不逾經常門總額為原則，最高1：1，請修正經費（P93）。
1. 封面請勾選初審板。
1. P31學校願景宜有整體性的描述，且與發展目標、發展策略和實施策略一應有所關連性。
1. P35學校分析與診斷所採用的KPI向度為105學年度的規範，宜請重新修正。
1. P39甘特圖宜有預計和實際的欄位，且自105學年度不再有輔導訪視項目。
1. 子計畫詳細內容太簡略，其計畫完整性、可行性與效益性，均無法評估。
1. 請檢視方案量化指標與校定量化指標的規劃值，與子計畫詳細內容的對應，宜在實施內容加以呈現與說明，請補充修正。
1. 執行個子計畫的具體策略宜再詳述。
1. 部分計畫和內容的對應不強，建請調整。


[bookmark: _GoBack]
5

