
臺北市立士林高級商業職業學校 

110 學年度高職優質化輔助方案 工作督導執行進度報告與管制單 

 

110 年 5 月份執行進度報告與管制單 

執行進度報告表 

計畫名稱 108-A1 落實課程發展 

辦理事項 

1.健全學校課程發展機制，推

動新課程實施。 

7 日：109 學年度第二學期高二課諮師團體諮商與選

課說明會 

2.完成多元選修課程機制，促

進學生多元學習及適性發展。 

 

3.開設各職業類科跨班分組特

色課程，提升學生專業能力。 

 

4.推動彈性學習時間課程，落

實學生自主學習之精神。 

 

5.建置新課綱配套措施，充實

各項教學設施。 

 

執行期程 

109 年 8 月 

至 

110 年 7 月 

經

費 

分

配 

經

常

門 

(單位:千元) 核定金額 已執行金額 

109 會計年度 165.15 137.6 

110 會計年度 8.25 0 

資

本

門 

109 會計年度 200 162 

110 會計年度 318 0 

經資金額總計 691.4 299.6 

績效考核 

部定指標 

KPI 

指標項目 目標/達成值 

績效考核 

校定指標 

指標項目 目標/達成值 

A1-1 適性分

組教學辦理

班級數 

6/6 

S1 校訂多元選修課

程學分數 

42/42  

A1-2 校訂跨

域選修課程

開設科目數 

42/42  

  

A1-3 統整

型、探究型

或實作型課

程開設科目

數 

8/13  

  

A1-4 實施課

程諮詢教師

人數 

10/17 

  

填表人 
 

管考人/主任 
 

本月執行摘要(項目指標) 
差異說明與改善對策 

【符合進度、落後、其他】 
績效考核自評 

1 
高二課諮師團體諮商與選課說明會。

(健全學校課程發展機制) 

  

2    

3    

*請於每月 3 日前填寫前月成果逕送電子檔至優質化計畫辦理協助老師彙整。 



計畫名稱：108-A1 落實課程發展 

本月執行成果項目照片(每項執行成果請提供 2-4 張照片含說明) 

執行成果項目 照片 說明 

健全學校課程

發展機制 

 

 

109 學年度第二學期高二課

諮師團體諮商與選課說明會

公告 

 

健全學校課程

發展機制 

 

 

109 學年度第二學期高二國

際貿易科課諮師團體諮商與

選課說明會 

翁英傑主任主講 

(110.5.7) 

 

健全學校課程

發展機制 

 

 

109 學年度第二學期高二國

際貿易科課諮師團體諮商與

選課說明會 

翁英傑主任主講 

(110.5.7) 

 

 

  



臺北市立士林高級商業職業學校 

109 學年度高職優質化輔助方案 工作督導執行進度報告與管制單 

110 年 5 月份執行進度報告與管制單 

執行進度報告表 

計畫名稱 108-A2 推動創新多元教學 

辦理事項 

1. 推動適性分組教學，提升學

生學習成效。 

 

2. 結合產企業進行實務教學

與實習，以及發展統整型、探

究型或實作型的教材(案）和

教學。 

18、19、25、26 日：商業經營科：行銷學業師協同

教學 

3. 開發國際合作學習課程，增

進學生國際能力、培養全球競

合力。 

 

執行期程 

109 年 8 月 

至 

110 年 7 月 

經

費 

分

配 

經

常

門 

(單位:千元) 核定金額 已執行金額 

109 會計年度 286.154 202.799 

110 會計年度 207.73 46.402 

資

本

門 

109 會計年度 350 343 

110 會計年度 0 0 

經資金額總計 843.884 592.201 

績效考核 

部定指標 

KPI 

指標項目 目標/達成值 

績效考核 

校定指標 

指標項目 目標/達成值 

A2-1適性分

組教學的參

與教師人

數。 

6/  

S13 學生參加國際交

流人數比率。 

22%/ 

A2-5學校與

產企業合作

家數 
8/1 

  

A2-6產企業

協同教學業

師人數。 
8/1  

  

填表人 
 

管考人/主任 
 

本月執行摘要(項目指標) 
差異說明與改善對策 

【符合進度、落後、其他】 
績效考核自評 

1 

邀請業界專業攝影師分享如何透過構

圖燈光及手機拍攝出有生命及故事性

的影像，探索定位傳達意念整合文字

影像的張力來傳達與行銷主張的理

念。(結合產業進行實務教學與實習) 

  

2    

3    

*請於每月 3 日前填寫前月成果逕送電子檔至優質化計畫辦理協助老師彙整。 

 



計畫名稱：108-A2 推動創新多元教學 

本月執行成果項目照片(每項執行成果請提供 2-4 張照片含說明) 

執行成果項目 照片 說明 

 

 

 

結合產業進行

實務教學與實

習 

 

商業經營科：

行銷學業師

協同教學：光

影小集映像

坊--吳雪瑞

攝影師：解構

產品拍照勝

出的關鍵點。 

 

 

 

結合產業進行

實務教學與實

習 

 

商業經營科：

行銷學業師

協同教學：因

疫情停課不

停學，邀請業

師進行視訊

同步、非同步

授課。 

 

 

 

結合產業進行

實務教學與實

習 

 

商業經營科：

行銷學業師

協同教學：因

疫情停課不

停學，邀請業

師進行視訊

同步、非同步

授課。 

 

 

 

結合產業進行

實務教學與實

習 

 

 

商業經營科：

行銷學業師

協同教學：把

一個滷肉飯

便當「解構」

後，變成一個

拍攝的商品。 

 

 

 

結合產業進行

實務教學與實

習 

 

商業經營科：

行銷學業師

協同教學：由

業師製作每

一個「解構」

過程示範照

片。 



 

 

 

結合產業進行

實務教學與實

習 

 

 

商業經營科：

行銷學業師

協同教學：由

業師製作每

一個「解構」

過程示範照

片。 

 

 

 

結合產業進行

實務教學與實

習 

 

 

 

商業經營科：

行銷學業師

協同教學：業

師透過視訊

現場操作光

源位置示範。 

 

  



臺北市立士林高級商業職業學校 

109 學年度高職優質化輔助方案 工作督導執行進度報告與管制單 

 

110 年 5 月份執行進度報告與管制單 

執行進度報告表 

計畫名稱 108-A3 深化教師教學專業 

辦理事項 

1. 強化教師社群運作以增強

教師的教學探究與協作文化。 

3 日：應用英語科：素養評量與學習歷程研習 

4 日：國際貿易科會計事務科：甄選入學講座 

5 日：會計事務科：投資理財實務分享 

12 日：商業經營科：「推甄口試技巧」講座 

13、17 日：商業經營科：「推甄備審資料製作」講

座 

2. 辦理教師專業增能研習以

提升教師的課程研發和教學

能力。 

4、11、18 日(第三場因疫情取消)：廣告設計科：立

體書設計與製作教師研習 

13 日：資料處理科：學習歷程檔案製作及審查重點

研習 

3. 持續推動教師公開授課以

增加教師共同備課、授課和議

課之能力。 

 

執行期程 

109 年 8 月 

至 

110 年 7 月 

經

費 

分

配 

經

常

門 

(單位:千元) 核定金額 已執行金額 

109 會計年度 218.98 173.299 

110 會計年度 227.14 97.398 

資

本

門 

109 會計年度 0 0 

110 會計年度 0 0 

經資金額總計 446.12 270.697 

績效考核 

部定指標 

KPI 

指標項目 目標/達成值 

績效考核 

校定指標 

指標項目 目標/達成值 

A3-1教師專

業社群數 
16/15  

S26 技專教師協同教

學科目數。 

4/  

A3-2教師參

與專業學習

社群的比率 

80%/100% 

  

A3-4每學年

校長及教師

公開授課的

比率。 

90%/  

  

填表人 
 

管考人/主任 
 

本月執行摘要(項目指標) 
差異說明與改善對策 

【符合進度、落後、其他】 
績效考核自評 

1 

本月社群辦理主題分享與探討：素養

評量與學習歷程、甄選入學相關準

備、投資理財實務分享。(強化教師

社群運作) 

  

2 

本月辦理三場教師研習：立體書設計

與製作教師研習(兩場)、學習歷程檔

案製作及審查重點研習。(辦理教師

  



專業增能研習) 

3    

*請於每月 3 日前填寫前月成果逕送電子檔至優質化計畫辦理協助老師彙整。 

 

計畫名稱：108-A3 深化教師教學專業 

本月執行成果項目照片(每項執行成果請提供 2-4 張照片含說明) 

執行成果項目 照片 說明 

 

 

 

強化教師社群

運作 

 

 

 

 

應用英語科：素養評量與

學習歷程研習 

講師三重商工陳涵瑋主任

及科主任黃韻如)。

(110.5.3) 

 

 

 

強化教師社群

運作 

 

 

 

 

應用英語科：素養評量與

學習歷程研習 

應英科教師專注聆聽。

(110.5.3) 

 

 

 

強化教師社群

運作 

 

 

 

 

應用英語科：素養評量與

學習歷程研習 

應英科教師向講師提問。

(110.5.3)  



 

 

強化教師社群

運作 

 

 

 

國際貿易科會計事務科：

甄選入學講座 

由國貿科翁英傑主任擔綱

講解。 

(110.5.4) 

 

 

強化教師社群

運作 

 

 
 
國際貿易科會計事務科：

甄選入學講座 

老師與同學都認真聽講，

氣氛熱絡。 

(110.5.4)  

 

 

強化教師社群

運作 

 

 

 

會計事務科：投資理財實

務分享 

講師：不敗教主存股達人

──陳重銘講師 

(110.5.5) 

 

 

強化教師社群

運作 

 

 

 

會計事務科：投資理財實

務分享 

陳老師說明創造被動收入

增加股利現金流 

(110.5.5)  



 

 

強化教師社群

運作 

 

 

 

商業經營科：推甄口試技

巧講座 

由國貿科翁英傑主任擔綱

講解。 

(110.5.12) 

 

 

強化教師社群

運作 

 

 

 

商業經營科：推甄口試技

巧講座 

由國貿科翁英傑主任擔綱

講解。 

(110.5.12) 

 

 

 

強化教師社群

運作 

 

 

 

商業經營科：推甄口試技

巧講座 

翁主任從對科系的興趣與

認同 、態度、推銷自己，

到服裝儀容、肢體語言等

各 面 項 的 說 明 。

(110.5.12) 

 

 

強化教師社群

運作 

 

 

 

商業經營科：「推甄備審

資料製作」講座 

講師：商經科張碧暖老師 

 (110.5.13) 

 

 

強化教師社群

運作 

 

 

商業經營科：「推甄備審

資料製作」講座 

透過製作備審資料重點整

理、歷屆備審資料分享，

及各科大要求備審資料內

容的說明。 

(110.5.13) 



 

 

強化教師社群

運作 

 

 

 

商業經營科：「推甄備審

資料製作」講座 

因疫情停課採用視訊的上

式線上研習 

(110.5.17) 

 

 

強化教師社群

運作 

 

 

 

商業經營科：「推甄備審

資料製作」講座 

因疫情停課採用視訊的上

式線上研習 

(110.5.17) 

 

 

辦理教師專業

增能研習 

 

 

 

廣告設計科：立體書設計

與製作教師研習 

講師：半隻羊立體實驗室

負責人葉洋 

(110.5.4) 

 

 

 

 

辦理教師專業

增能研習 

 

 

 

廣告設計科：立體書設計

與製作教師研習 

立體書教學 

(110.5.4) 
 



 

 

辦理教師專業

增能研習 

 

 

 

廣告設計科：立體書設計

與製作教師研習 

立體書機構實作

(110.5.4) 
 

 

 

辦理教師專業

增能研習 

 

 

 

廣告設計科：立體書設計

與製作教師研習 

立體書教學 

(110.5.11) 

 

 

辦理教師專業

增能研習 

 

 

 

資料處理科：學習歷程檔

案製作及審查重點研習 

講師：國立臺北護理健康

大學資管系副教授陳彥宏 

(110.5.13) 



 

 

辦理教師專業

增能研習 

 

 

 

資料處理科：學習歷程檔

案製作及審查重點研習 

教師 Q&A  

(110.5.13) 

 

 

 

 

 



臺北市立士林高級商業職業學校 

109 學年度高職優質化輔助方案 工作督導執行進度報告與管制單 

110 年 5月份執行進度報告與管制單 

執行進度報告表 
計畫名稱 108-B1 引導適性就近入學 

辦理事項 

1 辦理國中生技職教育

宣導 

持續執行中 

2 寒暑假開設計職輔導

研習營 

預定寒暑假辦理 

3 辦理 OPEN HOUSE 體驗

活動 

因疫情取消 

4  

執行期程 

109 年 8 月 

至 

110 年 7 月 

經費 

分配 

經

常

門 

(單位:千元) 核定金額 已執行金額 

109 會計年度 27,273 26,081 

109 會計年度 53,262 50,172 

資

本

門 

108 會計年度 0 0 

109 會計年度 0 0 

經資金額總計   

績效考核 

部定指標 

KPI 

指標項目 目標/達成值 

績效考核 

校定指標 

指標項目 目標/達成值 

高一新生適

性就近入學

率 

44/40 參與國中端升學進

路宣導活動次數 

36/3 

高一日校新

生註冊人數

比率 

86/82   

填表人 
 

管考人/主任 
 

本月執行摘要(項目指標) 
差異說明與改善對策 

【符合進度、落後、其他】 
績效考核自評 

1 月份無相關活動進行   

2    

3    

*請於每月 3日前填寫前月成果逕送電子檔至優質化計畫辦理協助老師彙整。 

 

 

 

 

  



臺北市立士林高級商業職業學校 

109 學年度高職優質化輔助方案 工作督導執行進度報告與管制單 

110 年 5月份執行進度報告與管制單 

執行進度報告表 
計畫名稱 108-B4-1 形塑人文藝術素養（愛書悅讀閱樂-深耕閱讀成長實施計畫） 

辦理事項 

 1.建置 e 化閱讀環境、充實館藏 

 2.悅讀閱樂士商人-讀書會 

 3.閱讀走天下系列活動、校長有約~我愛閱讀-班級競賽與個人競賽及

募書活動-偏鄉學校服務活動 

  

  

  

執行期程 

109 年 8 月 

至 

110 年 7 月 

經費 

分配 

經

常

門 

(單位:千元) 核定金額 已執行金額 

109 會計年度 110,316 107,120 

110 會計年度 157,246 56,446 

資

本

門 

109 會計年度 0 0 

110 會計年度 136,000 68,000 

經資金額總計 403,859 231,566 

績效考核 

部定指標 

KPI 

指標項目 目標/達成值 

績效考核 

校定指標 

指標項目 目標/達成值 

B4-2 學校辦

理藝文活動次

數 

25 

S23圖書館學生借閱

率 66 

  
S24每生分配圖書冊

數比 
20.5 

    

 
 

  

填表人 彭仰琪 管考人/主任 鍾允中 

本月執行摘要(項目指標) 
差異說明與改善對策 

【符合進度、落後、其他】 
績效考核自評 

1 
5/07 第二次讀書會—那些年，刻在我

們心底的電影小說 
符合進度  

2 
5/21 第三次讀書會—心理學初體驗，

探討內心的真實世界 
符合進度  

3 
5/19-6/14 非接觸的閱讀人生-風雲電

子書票選活動第二波 
符合進度(因疫情延長投稿時間)  

4    

5    

*請於每月 3日前填寫前月成果逕送電子檔至優質化計畫辦理協助老師彙整。 

 
  



計畫名稱: 108-B4-1 形塑人文藝術素養（愛書悅讀閱樂-深耕閱讀成長實施計畫） 

本月執行成果項目照片(每項執行成果請提供 2-4 張照片含說明) 

執行成果項目 照片 說明 

5/07 第二次讀書

會—那些年，刻

在我們心底的電

影小說 

 

   

 
 

 

 

     5/07(五)第 6.7 節舉

辦「第二次讀書會—那些

年，刻在我們心底的電影小

說」。 

    本次讀書會由閱讀代

言人：王心華、劉紀廷、鍾

祥麟介紹六本不同類型的

電影小說，帶領同學在影片

中思考人道、種族歧視、同

志與愛情相關等議題。 

 

5/21 第三次讀書

會—心理學初體

驗，探討內心的

真實世界 

 
 

 

    原定 5/21 (五)第 6.7

節舉辦「第三次讀書會—

心理學初體驗，探討內心

的真實世界」，因疫情改

成線上觀賞。 

    本次讀書會由閱讀代

言人：簡秀臻、施雅倫、

陳昱靜介紹三本不同類型

的心理學書籍，讓同學在

內在探索上，有更多元的

觸發與閱讀選擇。 

5/19-6/14 非接觸

的閱讀人生-風雲

電子書票選活動

第二波 

                               

 

  為排解師生疫情不能隨

便外出的心情，特舉辦第二

波風雲電子書票選活動。只

要按活動辦法選取專業書

籍/雜誌閱讀，皆有機會獲

得各項好獎。期盼大家疫情

期間，有書作伴，平安無憂。 

臺北市立士林高級商業職業學校 



109 學年度高職優質化輔助方案 工作督導執行進度報告與管制單 

110 年 5月份執行進度報告與管制單 

執行進度報告表 
計畫名稱 108-B4-形塑人文藝術素養計畫（全人服務學習-學生社團及多元學習表現發展實施計

畫） 

辦理事項 

1 發展特色社團 加強特色社團學生表演活動能力及充實樂儀旗隊設備 

2 鼓勵社團校外服務學

習 

強化公共參與能力，提供學生服務學校機會，實施一社一公

益理念，將公益活動列為社團評鑑項目之一 

3 辦理偏鄉學校服務營

隊 

藉由行前會議及訓練，與學生分享偏鄉文化及討論偏鄉學子

需求，共同規劃英語、設計、商管及體育課程 

執行期程 

109 年 8 月 

至 

110 年 7 月 

經費 

分配 

經

常

門 

(單位:千元) 核定金額 已執行金額 

109 會計年度 92,000 92,000 

110 會計年度 166,612  

資

本

門 

109 會計年度 0 0 

110 會計年度 58,000 58,000 

經資金額總計 316,612 150,000 

績效考核 

部定指標 

KPI 

指標項目 目標/達成值 

績效考核 

校定指標 

指標項目 目標/達成值 

B4-2 學 校

辦理藝文活

動次數 

 

25/9 

     25  19 

    

填表人 
鄭旭峰 

管考人/主任 
 

本月執行摘要(項目指標) 
差異說明與改善對策 

【符合進度、落後、其他】 
績效考核自評 

1 發展特色社團 
依規畫目標執行特色社團之訓

練活動 

符合進度 

2 鼓勵社團校外服務學習 
依規畫目標執行社團之活動期

程，已排定 4次社團活動 

符合進度 

3 辦理偏鄉學校服務營隊 
已 確 認 至 十 分 國 小 服 務

(110/7/3-110/7/5) 

因疫情取消 

*請於每月 3日前填寫前月成果逕送電子檔至優質化計畫辦理協助老師彙整。 

 

 

 

 

 

 

  



計畫名稱:108- B4-2形塑人文藝術素養計畫（全人服務學習-學生社團及多元學習表
現發展實施計畫） 

本月執行成果項目照片(每項執行成果請提供 2-4 張照片含說明) 

執行成果

項目 

照片 說明 

發展特色

社團 

 

 

 

 

 

 

至臺北市松山工農校慶

活動擔任開場表演嘉賓 

鼓勵社團

校外服務

學習 

 

 

無 

辦理偏鄉

學校服務

營隊 

 無 

 


