臺北市立士林高商104學年第2次教師專業發展評鑑推動小組會議紀錄
時間：105年3月9日(星期三)下午12時20分
地點：行政大樓三樓國際交流中心
主持人：曾校長騰瀧                                                 記錄：劉家欣
出席人員：應到13名，出席名單如簽到表所示。
1、 主席致詞： 
貳、上次會議決議辦理情形：
	討論提案
	決議
	執行情形

	104學年本校申辦多年期教師專業評鑑的第2年，所以104學年度「教師專業發展評鑑」及「教師專業成長社群」的辦理原則與實施與103學年度相同(二人配對評鑑項目—教學觀察及教學檔案互換即可)。
	通過
	已執行

	確定104學年度教師專業發展評鑑推動小組名單
	通過
	已執行

	本校103學年度教師教學輔導教師培訓夥伴教師名單
	通過
	已執行


參、工作報告：
一、104學年教專進階評鑑及教學輔導教師辦理情形如下：
(一)本校103學年度教職員共204人；本校登記參加103教專參與人數166人。
(二)本校103學年度止有31名進階評鑑合格教師。(日間28位，夜間3位)。
(三)本校104學年度，進階評鑑18名在受訓中；6名正在進行教學輔導教師培訓。
(四)今年為本校申辦多年期教師專業評鑑的第2年，所以104學年度「教師專業發展評鑑」及「教師專業成長社群」的辦理原則與實施與103學年度相同(二人配對評鑑項目—教學觀察及教學檔案互換即可)；預計四月底前收齊資料。
肆、提案討論
案由一：本校105學年度「教師專業發展評鑑」推動小組成員，提請討論。

說  明：
一、依據「教育部教師專業發展評鑑」實施辦法：辦理教師專業發展評鑑之學校，應成立教師專業發展評鑑推動小組，負責推動教師專業發展評鑑工作。
二、教師專業發展評鑑推動小組之成員，應包括校長、承辦主任、教師會代表（未成立教師會者可免列入）、家長會代表、教師或行政代表等，列入學校申請實施計畫，並由校長擔任召集人，承辦主任為執行秘書。
決議： 照案通過
案由二：本校105學年度「教師專業發展評鑑」教學輔導教師推薦名單(推薦原則如附件1)，提請討論。

說  明：
一、本校目前參與教專人數為166。

二、教學輔導教師可推薦人數為全校參加教專人數的20%，共166* 20% = 33人。

三、目前本校已拿到證書+儲備中為12位，可再推薦33 – 12 = 21。

四、本校調查105學年度教學輔導教師全校參與教師專業發展評鑑的老師中，有意願申請有3位(如附件2)

決議：因陳柏升老師目前尚未領取進階人員證書(預計105學年才會領取)；故推薦謝靜儀老師、吳鳳翎老師2位；本案修正後通過。
案由三：本校105學年度「教師專業發展評鑑」教專進階評鑑人然推薦名單，提請討論。

說  明：
一、本校目前參與教專人數為166人。

二、教學輔導教師可推薦人數為全校參加教專人數的50%，共166* 50% = 83人。

三、目前本校已拿到證書+儲備中為56位，可再推薦83 – 56 = 27。

四、本校調查105學年度教學輔導教師全校參與教師專業發展評鑑的老師中，有意願申請有24位(如附件3)

決議：

伍、臨時動議： 
陸、散　　會。
〈附件1〉
依照本校103學年度第2次推動小組會議--評鑑人員進階評鑑儲訓及教學輔導教師儲訓人員之
推薦原則如下：

一、進階評鑑儲訓教師推薦辦理原則：   

  (一)受推薦者需於102學年度及103學年度皆有參與教師專業發展評鑑，且取得初階評鑑人員
     證書。

  (二)推薦名額分配為日間部佔
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、夜間部佔
[image: image2.wmf]3

1

。(總額計算)

  (三)教師所屬科別不以所持教師證科別為依據，而需依教師現任科別為依據。

  (四)3人以上之科別且尚無進階評鑑儲訓之教師優先推薦。(第一原則)

  (五)進階評鑑比率低於50%之科別優先推薦。(第二原則)

  (六)有關各學科推薦人數，以總額低於40%或50%之比率，是否足額推薦，由委員討論。(第三
     原則)

  (七)各科推薦順位：
   　1.連續參加102-104學年度教專教師；

   　2.有意願接受進階儲訓之教師；

   　3.無法區別時以 eq \o\ac(○,1)服務本校年資 eq \o\ac(○,2)教學總年資區別優先順位。(第四原則)

二、教學輔導儲訓教師推薦辦理原則：

  (一)須由已領有進階評鑑人員證書者遴選。目前校內於102學年度已取得進階評鑑人員證書共
     16名。

  (二)建議依各學科控管於25%以內之名額比例，由有意願參加教學輔導教師儲訓之教師推薦。

  (三)教學輔導教師培訓人員於推動小組會議通過後，送教評會(或課發會)初審。

  (四)決議後將104學年度推薦送訓名單公告周知。

〈附件2〉
	序號
	姓名
	科別
	申請教師參與
教專年度
	目前取得證書
	部別

	1
	陳柏升
	國貿科
	101,103,104,105
	初階/進階受訓中
	日間部

	2
	謝靜儀
	特教科
	101,103,104,105
	初階/進階
	日間部

	3
	吳鳳翎
	會計科
	101,102,103,104
	初階/進階
	日間部


*3人已通過105/3/8教師評鑑委員會提案。
〈附件3〉
	序號
	姓名
	科別
	申請教師參與
教專年度
	目前取得證書
	部別

	1
	陳寶珠
	商經科
	103,104,105
	初階
	日間部

	2
	許瑛翎
	商經科
	101,103,104,105
	初階
	日間部

	3
	劉家欣
	資處科
	101,102,103,104,105
	初階
	日間部

	4
	許佩棋
	資處科
	101,102,103,104,105
	初階
	日間部

	5
	林時雍
	資處科
	101,102,103,104,105
	初階
	日間部

	6
	王正如
	資處科
	101,102,103,104,105
	初階
	日間部

	7
	徐毓雯
	資處科
	101,102,103,104,105
	初階
	日間部

	8
	鍾國文
	廣設科
	101,102,103,104,105
	初階
	日間部

	9
	董靜枝
	應外科
	102,103,104,105
	初階
	日間部

	10
	臧明煥
	應外科
	101,103,104,105
	初階
	日間部

	11
	胡慧兒
	應外科
	101,103,104,105
	初階
	日間部

	12
	王春額
	應外科
	100,101,102,103,104,105
	初階
	日間部

	13
	李美儀
	國文科
	102,103,104,105
	初階
	日間部

	14
	陳薏安
	國文科
	101,103,104,105
	初階
	日間部

	15
	王彥書
	體育科
	102,103,104,105
	初階
	日間部

	16
	何明霞
	體育科
	101,102,103,104,105
	初階
	日間部

	17
	陳惠貞
	應外科
	101,103,104,105
	初階
	夜間部

	18
	李曉菁
	應外科
	101,103,104,105
	初階
	夜間部

	19
	呂秋慧
	會計科
	101,102,103,104,104,105
	初階
	夜間部

	20
	詹玉秋
	會計科
	101,102,103,104,104,105
	初階
	夜間部

	21
	劉長佳
	體育科
	101,103,104,105
	初階
	夜間部

	22
	陳佳琦
	體育科
	102,103,104,105
	初階
	夜間部

	23
	蘇玉純
	體育科
	103,104,105
	初階
	夜間部

	24
	羅翊瑄
	國文科
	103,104,105
	初階
	夜間部
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